Aftale om mulighed for fleksibel mgdetid

Leererne har jfr. Lov 409 ret til at afvikle hele tjenestetiden pa skolen med fast komme/g3 tid.
Den enkelte medarbejder indmelder fgr skoledrets begyndelse sine mgdetider.

Fleksibel arbejdstid reguleres i forhold til de indmeldte mgdetider pa tidspunkter, hvor der ikke er
indlagt undervisning eller andre aktiviteter sa som mgder m.m.

Som en fravigelse af Lov 409 § 2 aftales:

Formal:

Fleksibel arbejdstid giver den enkelte medarbejder mulighed for i et vist omfang indenfor
nedenstaende rammer selv at tilrettelaegge sin daglige arbejdstid under hensyntagen til driften,
opgavefordelingen og den enkeltes hverdag.

Hvem er omfattet?:
Ordningen er frivillig og tilbydes manedslgnnede lzerere og bgrnehaveklasseledere ansat i Fang

Kommune.
Ordningen omfatter de 200 skoledage.

Generelt:

En arbejdsdag udggr det tidsrum for komme/gatiden, som er aftalt i mgdeplanen for den enkelte
medarbejder. Er man fx planlagt til at mgde fra 7.50 -16.00, udggr arbejdstiden 8 timer og 10
minutter.

Under hensyn til den enkeltes arbejdsopgaver, den/de aftalte mgdedag/-e og i samarbejde med
ledelsen samt relevante kolleger, tilrettelaegger den enkelte medarbejder sin arbejdsdag normalt
mellem 7.00 og 17.00.

Den enkelte medarbejder har mulighed for i den fleksible arbejdstid at placere en del af forberedelsen

udenfor skolen.
Medarbejderen fgrer selv regnskab med sit tidsforbrug. Systemet “Smarttid” kan anvendes af den

enkelte som et personligt tidstyringsredskab.

Skolens leder er berettiget til at suspendere flekstidsordningen pa dage, hvor arbejdet ngdvendigggr
det ved; fx ved kurser, mgder m.m. Der forudsaettes at veere et samspil mellem hvorndr behovet for at
andre i arbejdstiden opstar, og hvorndr medarbejderen varsles herom, hvis muligt med 3 dages
varsel.

Medarbejderens adgang til at vaere omfattet af flekstid kan efter konkret og individuel vurdering
suspenderes og erstattes af arbejdstider fastlagt af ledelsen.
Skolens leder godkender den afviklede tid hver m&ned efter procedurer fastsat i MED-udvalget.

Flekstidssaldoen kan alene efter aftale med skolelederen udggre mere end +25 timer og -10 timer.
Regnskabet skal med udgangen af normperioden vaere i nul.

Opsigelse:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel til skoledrets udgang ( 31. juli).
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